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19546828 08016.014192/2021-15

Ministério da Justica e Seguranga Publica
Setor Comercial Norte, Qd 03, Lt 120, Bloco B - Edificio Victoria - sala 07, - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70713-020
Telefone: (61) 2025-3441 - https://www.justica.gov.br

Edital N.2 23/2022
PROCESSO N2 08016.014192/2021-15

A DIRETORA-GERAL DO DEPARTAMENTO PENITENCIARIO NACIONAL, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que a Unido, representada pelo Ministério da Justica e da Seguranga Publica, por intermédio do Departamento Penitencidrio Nacional,
sediado(a) no Setor Comercial Norte, Quadra 4, Edificio Multi Brasil Corporate, CEP 70714-903, Asa Norte, Brasilia / DF, inscrito no
CNPJ sob o nimero 00.394.494/0008-02, realizara o o Credenciamento de clinicas com atendimento em Psicologia e/ou Psiquiatria (pessoa
juridica), e de profissionais autdbnomos, psicélogos e psiquiatras (pessoa fisica), para realizagdo de Consultas para Triagem Psicoldgica,
Consultas para Tratamento Psicoldgico, Avaliagdo Psicoldgica para o Porte de Arma e Consultas Psiquiatricas, em atendimento aos
servidores do Departamento Penitenciario Nacional, podendo a consulta ser realizada na modalidade presencial e on line, de acordo com
a demanda apresentada, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. OBIJETO

1.1. Credenciamento de clinicas com atendimento em Psicologia e/ou Psiquiatria (pessoa juridica), e de profissionais
autdnomos, psicologos e psiquiatras (pessoa fisica), para realizagdo de Consultas para Triagem Psicoldgica, Consultas para Tratamento
Psicolodgico, Avaliagdo Psicoldgica para o Porte de Arma e Consultas Psiquidtricas, em atendimento aos servidores do Departamento
Penitenciario Nacional, podendo a consulta ser realizada na modalidade presencial e on line, de acordo com a demanda apresentada,
conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. O credenciamento sera regido pelos dispositivos deste Edital e seus Anexos, com os quais os credenciados devem declarar
concordancia, ao assinar o Termo de Adesdo ao Credenciamento.

1.3. A adesdo ao presente Edital implica no aceite de suas eventuais alteragdes supervenientes por parte da CREDENCIADORA,
apds regular notificagdo.

2. ABRANGENCIA DO CREDENCIAMENTO

2.1. O credenciamento abrangerd clinicas com atendimento em Psicologia e/ou Psiquiatria (pessoa juridica), além de

profissionais autbnomos, psicélogos e psiquiatras (pessoa fisica), com enderego profissional em todo o territério nacional.
3. LEGISLACAO APLICAVEL

3.1. O procedimento de credenciamento enquadra-se como hipdtese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 25,
“caput”, da Lei no 8.666, de 1993 e observara as disposi¢oes legais pertinentes, especialmente:

a) Lein24.320/64;

b) Lei n2 8.666/93;

c) Lei complementar n2 123/06;

d) Leis orgamentarias vigentes;

e) Decreto n2 93.872/86;

f) Decreto n?7.746/12;

g) Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n2 1/10;

h) Instrugdo Normativa SEGES/MPDG n2 5/17.
4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos previstos para os pagamentos dos atendimentos decorrentes deste Edital de credenciamento, em consonancia
com o art. 38 da Lei no 8.666/93, tem adequacgdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual do exercicio de 2022, com a Lei
de Diretrizes Orgamentarias e compatibilidade com o Plano Plurianual, na classificagdo abaixo:

| - Gestdo/Unidade:

Il - Fonte:

Il - Programa de Trabalho:

IV - Natureza de Despesa:

4.2. A cada exercicio financeiro o 6rgdo credenciador deverd comprovar, por meio de apostilamento, a existéncia dos recursos
orgamentarios para atender as contratagdes decorrentes do credenciamento, nos termos da Orientagdo Normativa AGU n2 35/2011.

5. FORMA DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS
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5.1. O requerimento e a documentagdo para o credenciamento deverdo ser encaminhados digitalizados a Comissdo de
Credenciamento, através do e-mail institucional saudemental.depen@mj.gov.br.

6. PUBLICIDADE DO EDITAL

6.1. O aviso de Edital sera publicado nos seguintes meios, cumulativamente:

6.1.1. no Diario Oficial da Unido; e
6.1.2. no sitio eletrénico do érgao.

6.2. O Edital ficara disponivel, na integra, no sitio indicado no item 6.1.2, bem como mediante requerimento do interessado
enderegado ao e-mail saudemental.depen@mj.gov.br.

7. ALTERACOES DO EDITAL

7.1. Qualquer alteragdo do Edital serd publicada no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrénico oficial do érgdo credenciador,
para que as alteragGes passem a integrar os termos de adesdo e credenciamentos em vigor.

7.2. As alteragdes do Edital serdo comunicadas aos credenciados por meio de notificagdo, via mensagem eletronica (e-mail).

8. PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL

8.1. O Edital de credenciamento vigorara por prazo de 60 (sessenta) meses, a contar da sua publicagdo.

8.2. O prazo para credenciamento tera inicio a partir da data de publicagdo do Edital no Didrio Oficial da Unido e permanecerd

continuamente aberto, podendo o interessado requerer o credenciamento a qualquer tempo, salvo nos ultimos 90 (noventa) dias de
validade do Edital.

8.3. O Credenciado se vincula a data de vigéncia do Edital, independentemente do periodo em que foi credenciado, cessando as
obriga¢des mutuas, salvo para aquelas decorrentes de servigos prestados ainda durante a vigéncia do Edital

9. PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

9.1. Poderdo requerer o credenciamento clinicas com atendimento em Psicologia e/ou Psiquiatria (pessoa juridica), e
profissionais auténomos, psicélogos e psiquiatras (pessoa fisica).

9.2. Ndo poderdo participar do credenciamento:

9.2.1. os interessados cujo ramo de atividade ndo seja compativel com o objeto deste Edital;

9.2.2. os servidores ou dirigentes, ativos, do drgdo credenciador, mediante participagdo direta ou indireta, conforme art. 9°, inciso
Il e pardgrafos 32 e 4° da Lei no 8.666/93;

9.2.3. nos termos do art. 5° do Decreto no 9.507/18 e art. 3°, paragrafo 32 do Decreto n° 7.203/10, pessoa juridica na qual haja
administrador ou socio com poder de dire¢do, familiar de:

9.2.3.1. detentor de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga que atue na drea responsavel pela demanda ou contratagdo; ou
9.2.3.2. autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo credenciador;

9.2.3.3. considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau (Sumula Vinculante n° 13/STF, art. 5°, inciso V da Lei n® 12.813/13 e art. 2°, inciso |l do Decreto n° 7.203/10.

9.3. A Credenciadora verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia
de sangdo que impega o credenciamento, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

9.3.1. SICAF;

9.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido - CGU
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.3.3. Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica - CNJ

(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

9.3.4. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos - CADICON, mantidas pelo Tribunal de
Contas da Unido - TCU;

9.4. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente ao indeferimento de seu credenciamento.

9.5. Constatada a existéncia de sang¢do, a Credenciadora decidira pelo indeferimento do credenciamento.

10. REQUERIMENTO

10.1. O interessado apresentara o requerimento de credenciamento, conforme modelo do Anexo IE - Modelo de Requerimento

para Credenciamento (18471224), preenchido de forma legivel, sem emendas ou rasuras, e assinado pelo requerente, atendendo os
seguintes requisitos:

10.1.1. declarar que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus Anexos, além de atender plenamente os
requisitos de habilitacdo e de execugdo dos servigos;

10.1.2. anexar os documentos exigidos no Edital;

10.2. 0 Orgdo credenciador decidird sobre o requerimento de credenciamento no prazo maximo de 20 (vinte) dias, contados da
data de entrega, podendo ser prorrogado a critério da autoridade competente.

11. REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

11.1. Comprovagdo de experiéncia, por parte do profissional que realizard o atendimento, na area clinica, de, no minimo, 3 (trés)
anos.

11.2. Negativa de ocorréncias policiais ou de qualquer outra natureza que possa constranger a atuagdo junto aos servidores.
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11.2.1. A apuragdo das ocorréncias sera de responsabilidade do 6rgao credenciador.

11.3. Registro regular no respectivo conselho de classe.

11.4. Disponibilidade para realizagdo de Consultas na modalidade online.

11.5. Apresentagdo do requerimento conforme Anexo IE - Modelo de Requerimento para Credenciamento, acompanhado da
seguinte documentagdo:

11.5.1. Pessoa Juridica:

1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

2. Prova de inscri¢do no Cadastro de contribuinte Estadual ou Municipal, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

4. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), mediante apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos/CND e o Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS.

. Estatuto ou contrato social com suas eventuais alteragdes supervenientes, em vigor e devidamente registrados.

. Certificado de Pessoa Juridica expedido pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP) indicando o responsavel técnico.

. Registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) dos profissionais vinculados a Pessoa Juridica.

. Registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) dos profissionais vinculados a Pessoa Juridica.

. Comprovagdo da relacdo profissional e da pessoa juridica credenciada, através de copia de anotacdes em carteira de trabalho ou contrato

de trabalho (CLT) ou se socio/proprietario da empresa, através de copia do contrato social.

10. Certiddo negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP).

11. Certidao negativa de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Medicina (CRM).

12. Cadastro nacional no e-PSI (prestacao de servico por meio de tecnologia da informacdo e comunicacdo-TICs) para os credenciados
psicologos.

13. Credenciamento na Policia Federal que autoriza o psicdlogo a realizar Avaliagdo Psicologica para o Porte de Arma de Fogo, no caso dos
psicologos que tenham interesse em oferecer esse servigo.

14. Relacdo dos profissionais que irdo prestar os servi¢os, assim como o Curriculum Vitae de cada um, com comprovacdo da formagao
académica.

15. Comprovante de endereco.

16. Alvara de localizagdo e funcionamento.

17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negava ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de
maio de 1943.

18. Indicar responsavel para assinatura do termo de credenciamento, apresentando copia da carteira de identidade e do CPF, bem como os
seguintes dados: nimero da conta corrente, banco e agéncia, telefone para contato.
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11.5.2. Pessoa Fisica:

1. Registro no Conselho Regional de Psicologia (CRP) ou Conselho Regional de Medicina (CRM), conforme o caso, bem como
comprovagio de regularidade.

. Certiddo negava de infragdes éticas emitida pelo Conselho Regional de Psicologia (CRP), ou Conselho Regional de Medicina (CRM),
conforme o caso.

. Curriculum Vitae, com comprovagio da formagao académica.

. Comprovante de endereco profissional.

. Alvara de localizagdo e funcionamento.

. Copia de documento de Identidade e CPF - Cadastro de Pessoa Fisica.

. declaragdo contendo niimero de conta corrente, banco, agéncia e telefone para contato.

. Comprovante de Situagdo Cadastral no CPF.

. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de
maio de 1943.

10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

11. Credenciamento na Policia Federal que autoriza o psicologo a realizar Avaliagdo Psicologica para o Porte de Arma de Fogo, no caso dos
psicologos que tenham interesse em oferecer esse servigo.

\S]
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11.6. Os documentos exigidos para habilitacdo serdo apresentados digitalizados, podendo o Orgdo credenciador solicitar, a
qualguer momento, para fins de verificagdo, a apresentagdao de documentos originais ou autenticados por tabelido de notas ou servidor da
Administragdo.

11.7. O interessado podera utilizar o cadastro no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF para comprovar
sua habilitacdo, ficando assim dispensado de apresentar os documentos relativos a habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista,
qualificagdo econdmico financeira e qualificagdo técnica, abrangidos pelo referido cadastro, conforme disposto na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n2 03/18.

11.7.1. A Credenciadora consultara o SICAF do interessado cadastrado, bem como os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o interessado estiver com alguma documentagdo vencida junto ao SICAF.

11.7.2. Caso a Credenciadora ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na hipdétese de se
encontrar vencida no referido sistema, o interessado serd convocado a encaminhar documento valido que comprove o atendimento das
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exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagdo.
11.8. A Credenciadora decidira pelo deferimento ou indeferimento do credenciamento e comunicara ao interessado.

11.9. O(A) credenciado(a) estard obrigado(a) a se manter, enquanto durar o periodo de credenciamento, em compatibilidade com
as condicGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas por ocasido da formalizagdo do processo de credenciamento.

12. REQUISITOS PARA CREDENCIAMENTO

12.1. ApOs a decisdo pelo deferimento do credenciamento, o interessado sera convocado para assinar o Anexo IA - Termo de
Adesdo ao Credenciamento (18471224), conforme modelo disponivel, no prazo maximo de 10 (dez) dias, podendo ser prorrogado, quando
solicitado pelo interessado, desde que ocorra motivo justificado.

12.1.1. O referido Termo de Adesdo devera ser assinado diretamente pelo interessado mediante disponibilizagdo para acesso
externo ao sistema SEI, utilizado pelo DEPEN para gestdo de processos eletrénicos.

12.2. O Termo de Adesdo também sera assinado pela autoridade competente do 6rgdo credenciador e correspondera ao ato
formal de credenciamento.
12.3. O extrato do Termo de Adesdo ao Credenciamento serd publicado no Diario Oficial da Unido.
13. REMUNERAGAO
13.1. Os credenciados somente serdo remunerados pelos efetivos servigos prestados.
13.2. A remunerac¢do recebida pelos profissionais quando da prestagdo dos servicos em decorréncia do credenciamento e
contratagdo, sdo os constantes na planilha abaixo:
ITEM |[SERVICO VALOR
1 CONSULTA PARA TRIAGEM PSICOLOGICA 159,81
2 CONSULTA PARA TRATAMENTO PSICOLOGICO 153,62
3 CONSULTA PSIQUIATRICA 311,57
4 AVALIACAO PSICOLOGICA PARA O PORTE DE ARMA DE FOGO (268,46

13.3. Sobre o valor devido ao CREDENCIADO, a Administragdo Publica Federal efetuara a reteng¢do de tributos conforme
ordenamento legal aplicavel:

13.3.1. Para Pessoas Juridicas, sera efetuada a retencdo de Impostos sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPJ), da Contribuigdo Social
sobre o Lucro Liquido (CSLL), da Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS) e da Contribuicdo para o PIS/Pasep,
conforme disposto na Instru¢do Normativa da Secretaria da Receita Federal no 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Quanto ao Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN), sera observado o disposto na Lei Complementar n® 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

13.3.1.1. O CREDENCIADO regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123/2006, n3o sofrera a
retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacgdo por meio de documento oficial de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

13.3.2. Para Pessoas Fisicas, sera efetuado o recolhimento de Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica (IRPF). conforme IN
1500/2014 da RFB, INSS, conf. Lei 8212/91, Decreto 3048/99 e a IN 971/2009 da RFB. Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza (ISSQN), serd observado o disposto na Lei Complementar no 116, de 2003, e legislagdo municipal aplicavel.

14. ALTERACAO DOS VALORES CONTRATUAIS

14.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo
das propostas.

14.2. Apds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da CONTRATADA, os pregos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do indice (indicar o indice a ser adotado), exclusivamente para as obrigacGes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):
R=V(I-12)/1¢, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;
2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta na
licitagdo;

I = indice relativo ao més do reajustamento;

14.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do
ultimo reajuste.

14.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia
calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

14.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

14.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera

adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

14.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do
precgo do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

14.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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14.9. Os valores definidos poderdo ser alterados, para mais ou para menos, a cada 12 (doze) meses de sua publicagdo, situagcdo na
qual os novos valores serdo aplicados para os servigos contratados e prestados a partir de entdo e, indistintamente, a todos os
credenciados, respeitando-se os valores apresentados para independentemente da data do termo de adesdo ao credenciamento.

14.10. A referéncia dos valores sera reajustada pelo IPCA.

15. REQUISICAO PARA EXECUGCAO DOS SERVICOS

15.1. Cabera a CREDENCIADORA emitir a Autorizagdo de Atendimento, conforme Anexo ID - Modelo de Autorizacdo para
Atendimento SEI 18471224

15.1.1. A Autorizagdo de Atendimento poderd ser encaminhada diretamente ao credenciado ou apresentada pelo servidor a ser
atendido.

15.2. A prestagdo de servigo deverd sempre ser antecedida da respectiva Autorizagdo de Atendimento.

15.3. Os atendimentos realizados sem a prévia Autorizagdo de Atendimento ndo serdao remunerados pela CREDENCIADORA.

15.4. A escolha do credenciado para prestacdo de servigos sera feita pelo préprio servidor.

16. PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
16.2. Os Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il, do art. 24 da Lei

8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresenta¢do da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 52, § 32, da Lei n? 8.666, de 1993.

16.3. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico conforme o presente Projeto Bésico.

16.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentagdo mencionada no art. 29 da Lei n2 8.666, de 1993.

16.5. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as
providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

16.6. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

16.6.1. o prazo de validade;

16.6.2. a data de emissdo;

16.6.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

16.6.4. o periodo de prestagdo dos servicos;

16.6.5. o valor a pagar; e

16.6.6. eventual destaque do valor de retengGes tributarias cabiveis.

16.7. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento

ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a
comprovacgao da regularizagao da situagdo, nao acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

16.8. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, sera efetuada a retengdo ou glosa
no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

16.8.1. N&o produziu os resultados acordados;

16.8.2. Deixou de executar as atividades contratadas ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

16.8.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou utilizou-os com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

16.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

16.10. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengdo das condigdes de

habilitagdo exigidas no edital.

16.11. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

16.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para
identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n2 3, de 26 de abril
de 2018.

16.13. Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a CONTRATANTE devera comunicar aos orgdos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.14. Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

16.15. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato (descredenciamento), caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.
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16.16. Sera DESCREDENCIADA a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

16.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retengado tributdria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo
31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

16.18. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario
servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentdrias vigente.

16.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha concorrido, de alguma forma, para
tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) 1=(6/100) I=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993, a CONTRATADA que:
17.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia do credenciamento;
17.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;
17.1.3. falhar ou fraudar na execugdo do credenciamento;
17.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou
17.1.5. cometer fraude fiscal.
17.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato de credenciamento, a Administracao pode aplicar a CONTRATADA
as seguintes sangdes:
17.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obriga¢Ses contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
17.2.2. Multa de:
17.2.2.1. 10% (dez por cento) até 20% (vinte por cento) por dia sobre o valor do servico em caso de atraso na execugao, limitada a

incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execu¢do com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo do
descredenciamento.

17.2.2.2. 15% (quinze por cento) até 25% (vinte cinco por cento) por dia sobre o valor do servigo, em caso de atraso na execugdo do
objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugdo parcial da obrigacdo assumida; sem prejuizo do
descredenciamento.

17.2.2.3. 100% (cem por cento) sobre o valor do servigo, em caso de inexecugdo total da obrigagdo assumida.

17.2.2.4. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

17.2.2.5. Poderdo ser aplicadas, concomitantemente e reiteradamente, as penalidades previstas nos itens 17.2.1 a 17.2.2.3, ficando a
cargo da administra¢do a decisdo pelo descredenciamento.

17.2.2.6. Para os casos onde o valor da multa for desproporcional ao dano gerado, a autoridade podera aplicar a penalidade com
fator de agravamento de 3, 5 ou 10 vezes, assim como, podera reduzir a multa pela metade.

17.3. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

17.4. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade administrativa pela qual a

Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos.

17.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd
concedida sempre que a CREDENCIADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados.

17.6. Descredenciamento - decorrente da reiterada pratica de infragdo aos termos do credenciamento ou inexecug¢do parcial ou
total dos servigos.

17.7. As sangOes previstas poderdo ser aplicadas a CREDENCIADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

17.8. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
17.8.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
17.8.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;

17.8.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.
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17.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-d4 em processo administrativo que assegurara o contraditdrio e
a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n? 9.784, de
1999.

17.10. As multas devidas e/ou prejuizos causados a CONTRATANTE serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em
favor da Unido, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.11. Caso a CONTRATANTE determine, a multa devera ser recolhida no prazo de vencimento estabelecido na GRU enviada pela
autoridade competente.

17.12. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade
podera cobrar o valor remanescente judicialmente.

17.13. A autoridade competente, na aplicacdo das sangGes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater
educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.

17.14. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela
Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cdpias do processo administrativo
necessarias a apura¢do da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

17.15. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

17.16. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participagdo de agente publico.

17.17. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17.18. As sangbes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Projeto Basico.

18. DESCREDENCIAMENTO

18.1. O descredenciamento podera ocorrer:

18.1.1. por interesse do credenciado, por intermédio de solicitagdo encaminhada a credenciadora.

18.1.2. em decorréncia da aplicagdo de penalidade por parte da credenciadora.

18.1.3. O descredenciamento ndo eximird o (ex)credenciado das obrigagdes assumidas em relagdo aos servigos executados e de
outras responsabilidades que legalmente Ihe possam ser atribuidas.

19. VEDAGOES

19.1. E vedado ao credenciado:

19.1.1. caucionar ou utilizar o futuro Termo de Adesdo ao Credenciamento para qualquer operagdo financeira;

19.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte do Orgdo credenciador, salvo nos casos
previstos em lei; e

19.1.3. cobrar qualquer sobretaxa em relacdo a tabela adotada ou cometer a terceiros a atribui¢do de proceder ao credenciamento
e/ou intermediacdo do pagamento dos servicos prestados.

20. RECURSOS

20.1. A interposicdo de recurso referente aos atos do procedimento de credenciamento observara o disposto no art. 109,

paragrafo 4°, da Lei no 8.666/93.
20.1.1. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

20.2. O recurso sera encaminhado a Credenciadora e podera ser apresentado por peticdo encaminhada ao enderego eletrénico
saudemental.depen@mj.gov.br, pessoalmente ou via correios ou meio similar de entrega, com aviso ou protocolo de recebimento.

20.3. O recurso sera dirigido a autoridade credenciadora, que podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo para andlise da Autoridade Superior que, devidamente informada, proferira sua decisdo no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

20.4. A autoridade competente podera atribuir efeito suspensivo ao recurso interposto, motivadamente e presentes razGes de
interesse publico.

21. IMPUGNAGAO DO EDITAL

21.1. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante esta Administragdo, o interessado que ndo o fizer até o

segundo dia util que anteceder a data fixada para inicio da andlise da documentagdo, pelas falhas ou irregularidades que viciariam este
Edital, hipotese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

21.2. A impugnacao feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedira de participar do procedimento de credenciamento
até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

21.3. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n? 8.666, de 1993,
devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para inicio da andlise da documentagdo, devendo a
Administragdo julgar e responder a impugnagdo em até 3 (trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 1 o do art. 113 da
referida Lei.

21.4. A impugnacdo sera realizada por forma eletrénica, pelo e-mail saudemental.depen@mj.gov.br.

21.5. Acolhida a impugnacdo, o Edital sera republicado
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22. REVOGACAO E ANULACAO DO EDITAL

22.1. A autoridade competente somente podera revogar o Edital de credenciamento por razdes de interesse publico decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de
oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

22.2. A anulagdo do Edital de credenciamento por motivo de ilegalidade ndo gera obrigacdo de indenizar, ressalvado o disposto
no paragrafo Unico do art. 59 da Lei no 8.666/93.

22.3. A nulidade do Edital de credenciamento induz ao descredenciamento de todos os credenciados.

22.4. No caso de revogag¢do ou anulagdo do Edital de credenciamento, fica assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

22.5. Em caso de revogagdo ou anulagao, os servigos em curso deverao ser concluidos por parte do credenciado, salvo nos casos
de expressa manifestacdo técnica ou administrativa do Orgdo credenciador.

23. DISPOSICOES GERAIS

23.1. Todas as notificagdes e comunicacdes entre o Orgdo credenciador e o credenciado serdo realizadas prioritariamente através

de mensagem eletronica (e-mail), podendo ocorrer, também, mediante encaminhamento de oficio via postal com aviso de recebimento.

23.1.1. Presumem-se validas as notificagdes e comunicag¢des dirigidas ao endereco eletronico do credenciado, bem como ao seu
endereco de correspondéncia constante do requerimento de credenciamento do interessado, a quem cabe atualizar o respectivo
endereco sempre que houver modificagdo temporaria ou definitiva.

23.2. Fica facultada a Credenciadora, em qualquer fase do procedimento de credenciamento, a promocgdo de diligéncia destinada
a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo.

23.3. As normas que disciplinam este procedimento serdo sempre interpretadas em favor dos principios do credenciamento,
especialmente a ndo excludéncia, isonomia, impessoalidade, publicidade e economicidade.

23.4. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragdo.

23.5. O ndo atendimento das exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o indeferimento do credenciamento, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

23.6. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem O processo,
prevalecerdo as deste Edital.

23.7. Os casos omissos serdo dirimidos pela Credenciadora com base nas disposi¢des da Lei no 8.666/93 e demais diplomas legais
eventualmente aplicaveis.

23.8. Os pedidos de esclarecimento referentes ao Edital serdo dirigidos ao e-mail saudemental.depen@mj.gov.br.

23.9. Os autos do processo eletronico ficardo disponiveis, na integra, com vista franqueada aos interessados apds requerimento
do mesmo, através do endereco eletrénico saudemental.depen@mj.gov.br.

23.10. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, sera o da Sec¢do
Judicidria Federal do Distrito Federal/DF, com exclusio de qualquer outro.

23.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.11.1. Anexo | - Projeto Basico 18835227

23.11.1.1. Anexo IA - Termo de Adesdo ao Credenciamento SEI 18471224

23.11.1.2. Anexo IB - Modelo de Relatério de Triagem SEI 18471224

23.11.1.3. Anexo IC - Modelo de Relatdrio de Atendimento SEI 18471224

23.11.1.4. Anexo ID - Modelo de Autorizagdo para Atendimento SEI 18471224
23.11.1.5. Anexo IE - Modelo de Requerimento para Credenciamento SEI 18471224,

TANIA MARIA MATOS FERREIRA FOGACA
Diretora-Geral do Departamento Penitenciario Nacional

Documento assinado eletronicamente por Tania Maria Matos Ferreira Fogaga, Diretor(a)-Geral do Departamento Penitenciario
Nacional, em 12/09/2022, as 16:32, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
SeIE
assinatura #
eletrénica

ANEXOS
- Projeto Basico (18835227);
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- Termo de Adesdo ao Credenciamento (18471224);
- Modelo de Relatério de Triagem (18471224);
- Modelo de Relatério de Atendimento (18471224);
- Modelo de Autorizagdo para Atendimento (18471224); e
- Modelo de Requerimento para Credenciamento (18471224).

Referéncia: Processo n2 08016.014192/2021-15 SEI n2 19546828
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